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VERBALE DI ASSEMBLEA

REPUBBLICA ITALIANA

I1 trentuno luglio duemiladiciassette alle ore quindici,

in Nave (BS) Via Brescia n.155/A.

Innanzi a me Dottor Valerio Carpentieri, Notaio iscritto nel

ruolo del Distretto Notarile di Brescia, residente in Nave con

studio in Via Brescia n°155/A;

SI E' RIUNITA

l'assemblea della societa a responsabilita limitata

"NAVE SERVIZI SRL"

con sede 1in Nave (BS), via Brescia n.155/K, capitale di Euro

20.000,00 (ventimila virgola zero zero), interamente sotto-

scritto e versato, codice fiscale e numero di iscrizione nel

Registro delle Imprese di BRESCIA 02306390986, R.E.A. n.

438176,

per discutere e deliberare sul seguente

ordine del giorno:

- adozione di nuovo testo di Statuto sociale,

SI COSTITUISCE

RAVASIO Flavio, nato a Brescia (BS) il 29 gennaio 1964, do-

miciliato per la carica presso la sede sociale, che interviene

al presente atto nella sua qualita di Amministratore Unico

della predetta societa.

Io Notaio sono certo della identita personale, qualifica e

REGISTRATDO
all'Agenzia Entrate
di BRESCIA 2

il 01/08/2017

al n. 34765/1T



poteri del costituito, cittadino italiano.

I1 costituito mi dichiara che in questo giorno, luogo ed ora

si e riunita l'assemblea della predetta societa e mi invita a

redigerne il verbale; a c¢i0 aderendo io Notaio do atto di

quanto segue.

Assume la presidenza, ai sensi dell'art.l2 dello statuto so-

ciale, 11 costituito RAVASIO Flavio, nella predetta qualita,

il quale,

CONSTATATO

-— che 1'assemblea & stata regolarmente convocata a mezzo di

posta elettronica ordinaria in data 10 luglio 2017;

-— che é rappresentato in assemblea i1 100% (cento per cento)

del capitale avente diritto al voto, in persona di:

"COMUNE DI NAVE", con sede in Nave (BS), via Paolo VI n.l1l7

codice fiscale 80008790174, regolarmente rappresentato,

-- che & presente 1'Organo Amministrativo in persona di se

medesimo amministrazione unico;

-- che 1l'unico socio e regolarmente iscritto al Registro delle

Imprese;

il Presidente, inoltre,

ACCERTATA

l1'identita e la legittimazione dei presenti

DICHIARA

validamente costituita la presente assemblea ed atta a deli-

berare sull'argomento posto all'ordine del giorno.




Prende la parola il Presidente, il quale espone le ragioni per

cui si rende opportuna l'adozione di un nuovo testo di Sta-

tuto.

A tal fine 11 Presidente legge agli intervenuti i patti che

regoleranno la societa nella veste di societa a responsabilita

limitata.

Al termine dell'esposizione del Presidente si apre la di-

scussione e, dopo esauriente dibattito, il Presidente mette ai

voti il seguente

TESTO DI DELIBERAZIONI

"L'assemblea udita 1'esposizione del Presidente, preso atto

della discussione che ne & scaturita,

DELIBERA

1) di approvare 1l nuovo testo di Statuto in tutte le sue

parti, come esposte dal Presidente in discussione;

2) di conferire all'organo amministrativo ogni piu ampio po-

tere per dare esecuzione alle assunte delibere, autorizzandolo

ad apportare ad esse ogni occorrente modifica ai fini del-

l'iscrizione nel Registro delle Imprese.

I1 Presidente constata e mi da atto che tale testo di deli-

berazioni e stato approvato, con voto palese mediante alzata

di mano all'unanimita dall'assemblea.

Null'altro essendovi da deliberare 1l Presidente dichiara

chiusa 1l'assemblea alle ore quindici e trenta.

I1 Presidente consegna a me Notaio il testo aggiornato dello




Statuto sociale, che si allega al presente verbale sotto la

lettera "A".

Di questo atto in parte scritto con sistema elettronico da

persona di mia fiducia ed in parte scritto da me su fogli uno

per facciate quattro, ho dato lettura, unitamente a quanto

allegato, alla parte che lo approva.

I1 presente atto viene sottoscritto alle ore quindici e qua-

rantacinque.

Firmato:

RAVASIO Flavio.

Carpentieri Valerio Notaio Sigillo




Allegate "A" al n. ﬂ di raccolta 3\% . Carpef?g{_?z\;éaleno
STATUTO
ITOLO I
DENOMINAZIONE - OGGETTO - SEDE - DURATA
‘ ARTICOLC 1 - Denominazione
AL sensi e per gli effetti degli articoli 113 comma 5 lett. C
del D.Lgs n. 267 del 18 agosto 2000 & costituita la societa a

respensabllitd limitata denominata:

"NAVE SERVIZI SRLV. i
: ARTICOLO 2 - Sede Sociale | ‘
La societa ha sede in Nave (BS). 4
éOgni decisione in merito all'istituzione, allo spostamento e
%alla soppressione di sedi secondarie, filiali, depositi, uf-

fici amministrativi e di rappresentanza ¢ di competenza del-

1'Assemblea del soci.
: ARTICOLC 3 -~ Oggetto
1. La societd ha per oggetto la gesticne delle farmacie delle%

quali sono titolari i Comuni socl e per le guali gli stessi
; P g

‘abbilano provveduto all'affidamento in gestione. L'attivita
comprende  la vendita di specialita medicinali, prodotti ga~;
lenici, prodotti farmaceutici, omeopatici, presidi medico-
fchirurgici, articcoli sanitari, alimenti per la prima infanzia,

prodotti  dietetici speciali, complementi alimentari, prodetti
apistici, integratori della dieta, erboristeria, apparecchi
medicali ed elettromedicalil, cosmetici ed altri prodotti

normalmente in vendita nelle farmacie; la produzione di pro-
fdotti officinali, omeopatici, di prodotti erboristici, di|

profumaeria, dietetici, integrateri alimentari e prodotti af-
fini ed analoghi.
'effertuazione di test di auto-diagnesi e di servizi di  ca-

rattere sanitario, rivelti ali'utenza; la presentazione dié
Eservizi gtili, complementari e di supporto all'attivita far-
maceutica. |
La promozione, la partecipazione e la collaborazione ai  pro-

grammi di medicina preventiva, di informazicne ed educazione:
ésanitaria e di agglornamento professionale.
; 'attivitda di aggiornamentc professicnale e ricerca nei setf- |
tori fampaceutice e soclosanitario, anche mediante la gestione

diretta delle necessarie attivita.
Ta gestione ¢di attivita affidate dalla amministrazione comum§
;nala per la tutela della salute e per lo sviluppe del benes—i
sere socio-sanitario della ccllettivita. :
%La gestione di servizi e attivita collaterall delle Agenzie dif
tutela della Salute e Aziende Ospedaliere. i
2. Essa potrad inoltre compiere tutte le operazioni indu- |
1striali, commerciall ed immobiliari che saranno ritenute ne-

cessarie o utili per il conseguimento dello scopo sociale.
Potrad stipulare atfi e contratti necessari per l'esercizio:
delle attivitd di cul al precedente comma 1, nonché concedere |

ipoteche, avalli, fideiussioni, ricevere prestiti e mutui.



La societa potrd partecipare ed aderire ggclusivamente ad
enti, societa, associazionl ed organismi i cui scopi e le cui

Efinalité giano compatibili con gquelll previsti dall'oggetto

sociale del presente statuto, costituite o costituende, purché
non a scopo di collocamento e non in misura prevalente,
ARTICOLO 4 ~ Durata

ILa durata della societa & stabilita sino al 31 dicembre 2070 e

?otré essere prorogata con deliberazione dell'assemblea dei
éoci. '
TITOLO 1T

CAPITALE SOCIALE - QUOTE SOCIALI - OBBLIGAZTIONI
ARTICOLO 5 - Capitale soclale

11 capitale sociale & di EBuro 20.000,00 {ventimila virgola

zerc centesimi).

Possono essere effettuati conferimenti di beni diversi dal

denaro, purché suscettibili di valutazione economica..

nuova emissione dovranno essere offerte in opzione al soci,
fatta eccezione per i casi consentiti dallia legge.
ARTICOLO 6 ~ Trasferimento delle partecipazioni - clausola di
gradimento e prelazicne - prezzo di cessione
7. Il trasferimento della partecipazione a soggetti non soci &
subordinato al preventivo e motivato gradimento dell'Assemblea
dei Sooi che delibera con il vote favorevole di tanti che
rappresentinc la maggioranza del Capitale Sociale.
5. 11 trasferimento delle quote & subordinato ineltre al di-

ritto di prelazione da parte degli altri soci.

3. Qualora un socio intenda trasferire a terzi, con 1 requi-|
siti di cui al comma 1, in tutto o in parte la propria par- !

kecipazione ovvero i diritti di opzione sulla partecipazione
hn caso di aumento di capitale sociale, dovrd darne notizia
#gli altri soci tramite 1'Organo amministrativo; quest’ultimo
kntro dieci giorni dal ricevimento della comunicazione dal
§ocio a mezzo raccomandata AR, la comunichera a mezzo rac-
%omandata A/R a tutti i soci al loro indirizzo risultante dal

registro delle imprese.

I soci dovrannc esercitare il diritto di prelazione, a pena di |

ﬁecadenza, entro 30 {trenta) giocrni dal ricevimento dell‘ci~
ferta medeszima con lettera raccomandata A/R diretta all'Organo
émministrativo che si fara parte diligente per la comunica-
?ione agli interessati e per l'eventuale riparto tra coloro
?he hanno esercitato il diritte di prelazione, in proporzione
@lla partecipazione da clascuno posseduta, salvo diverso ac-
kordo.

5 ARTICOLO 7 - Recesso

Hanno diritto di recedere 1 soci in tutti i casi pravisti |

@alla legge.

71 socio che intende recedere dalla societd deve darne comuf:_f

nicazione all'Organc amministrativo mediante lettera inviata

con raccomandata con ricevuta di ritorno.

nddivenendosi ad aumenti del Capitale Socciale, le quote di |




lIIIIIIIIIIIIlIllllllllllIllllllIIIlllllIllllIllllllln-------_

TITOLO ITX
ORGANT DELLA SOCIETA’

ARTICOLO 8 - Organi delia societd
igono organi della societa:
a) 1l'Assemblea dei soci
Eb} 1'Amministratore Unico © i1 Consiglic di Emministrazione.
<) Il Collegic Sipndacale, il gindaco Unico o il Revisore Le-i
:gale. |
: ARTICOLO O - L'Assemblea del soct
1, Assemblea dei socl & convocata dall'Urganc amministrativoé
?nella sede sociale o altrove, purché nello Stato Italiano.‘j

L'Assenblea & convocata ogni volta che 1'0Organc amministrativo !

ilo ritenga opportunc © guando ne sia fatta richiesta ai sensi
édelle vigenti dispeosizioni di legge e per gli oggetti ad essa

iriservati. ;
?L‘Assemblea & convocata mediante raccomandata con avviso dil
ricevimanto, relefax e posta elettronica spedita ai soci alw§
heno otto giorni prima della data fissata per 12 riunione al .
domicilie risultante dal. Registro delle Imprese. Lo stesso |
avviso indichera 1'ora, il glorno & 11 luogo per l'adunanza iné
éseconda CONVOTAZLIONE, gualora la prima andasse deserta. Il?
igiorno della seconda convocazione sard diverso da gquello in—é
%dicato per la prima.
?nche in mancanza di formale convocazione, 1'Assemblea € re- |

olarmente costituita quando ad essa, in propric o per delega,
partecipa 1'interc capitale sociale e tutti gii amministratori

e i sindaci, se nominati, sono presenti o informati e Nessuno |
isi oppone alla trattazione dell'argomento. Se gii ammini~é
stratori © i sindaci, se nominati, non partecipano personalmi
hente all'assemblea, dovranno rilasciare apposita dichiara=~

zione scritta, da conservarsi agli atti della soclietad, nella!

jqaale dichiarane di essere informati della riunione € di non
;opporsi allia trattazione degii argomenti all'ordine deli
igiorno. i
%Zl socio che abbia diritto ad intervenire all'assemblea pué?
farsi rappresentare nel rispetto dells disposizioni di legge. '
T Comuni Scci saranio rappresentati in assemblea dai Sindaci o
da soggetti da essi designati. i
iCiascun socio ha diritte ad un voto per ogni auro di quota

posseduta.

1tAssemblea si riunisce almenc due volte ali'anno con le se- |
Eguenti scadenze! :
&} entro i1 31 dicembre per 1'asame det risultati dell'eser—
~izio corrente, per l'egame & 1'approvazione del conto eco~%
nomico previsionale € del piano degli investimenti e per%
‘stabilire gli indirizzi relativi a rutto cid che concerne i1
controllo analogo; :
Yy entro 120 {centoventi) giorni dalla data @i chiusura delwa
“Ylesercizic soeclale per 1l'esame e 1'approvazione del bilancioi

di esercizio.




oualora particelari esigehze relative alla strutfura € al- |
1'oggetto scciale 1o richiedano, e 1o consenta la legge,
: . R . S " . . .

1 Thssemblea pud  venire convocata dall'Organo amministrativo

antro 180 (centottanta) gilorni dalla chiusura dell'esercizio

ey

sociale.
1'Assemblea ordinaria pud riunirsi mediante videoconferenza,

e,
s

5

™

ove precisato nell'avviso di convocazione.

"y

s
.

{
\'-wm

La condizione essenziale per la validita dell'as semblea in

wvideoconferenza & che tutti i partecipanti possano essere I

—t

dentificati, possa esserne constatata la legittimazione ad

intervenire e sia loro consentito di seguire la discussiong,

e T R

di intervenire in tempo reale alla trattazione degli argomenti

j
e

%affrontati e di partecipare alla vortazione simultanea, vi-
éionando, ricevends e trasmettendo documenti, 1l tutto nel
rlspetto del principio di collegialita, della parita di
Lrattamento dei soct e della buona fede.

Nezlf;candQSi tali presupposti, 1° nesemblea si intende tenuta)
hel luoge in  cul si trova 1l Presidente e dove deve pure
ﬁrovarsi il segretario deils riunione, onde consentire la
$tesura e la sottoscrizicne del verbale sul relativo libro.

ﬁl presidente, in particolare, dovra poter contrellare il
%egolarm svolgimento della riunione e constatare e proclamare
i risultati delle votazioni.

Salvo guanto previsto dai precedentl comni, le decisioni dei
socw posSsonc  essere adottate mediante consultazione scritta

yvero sulla base del consenso espresso per iscritto.

iLea procedura di consultazione scritta o di acquisizione del

CONSENnso aspresso  per 1scritto non & soggetta a particolarl
ﬁincoli, purché sia asslcurato a ciascun socio il diritto dié
partecipare alla decisione e sia assicurata, a tutti gii a |
Ven;l diritto, adeguata informazicone.

La decisione & adottata mediante approvazions per iscritto di
un  unico documento, ovvere di pit deocumenti che contengano 11
medesimo testo di decisione, da parte di tanti soci che rap-~!
Dresentlﬂo la maggioranza del capltale.

11 procedimento deve concludersi entro 30 (trenta) giorni dal

suo inizio o© nel diverso termine indicato nel testo della

decmslon
Le decisioni dei soci adottate ai sensi del presente articolo

ﬁevono essere trascritte senza indugio nel libro dells deci-
%ioni dei soci. ,
L ARTICOLO 10 - Assemblea
ﬁ. L'Assemplea:

é} approva il bilancio d'esercizio, la suddivisione degli u-.
tili, nonché il conto economico previsionale e il piano in-
vestimenti; ;
b} nomina 1'Amministratore Unico © il Presidente del Consiglio?
Hv Amministrazione nonché gli  altri Amministratori, previa

de51gna210qe da parte del Sindaci degli Enti Soci;

c) nomina i Membri del Collegio Sindacale, il Sindaco Unico o




il Revisore Legale;

d) determina il compenso agli Amministratorif Sindacl o Re-
wvisore; :

e) delibera le modifiche delic statuto sociale;

f£) delibera la decisione di complere operazioni che comportano -
una sostanziale modica dell'oggetto sociale o una rilevante
modifica dei diritti dei soci;

g} nomina i liguidatori e i criteri di svolgimento della 1i-
quidazione;
;h) delibera sugll altrl oggettl sottoposti al suo esame dalla’

ilegge, dal presente statute e dagli amministratori.

ot

ot

%L‘Assembiea & regolarmente costituits con la presenza di it
soci che rappresentinc almeno la meta del capitale sociale. |
SESS& delibera a maggicranza assoluta deil presenti, salvo |
iquanto previsto dall'articolo 21 del presente statuto. L
%L'Assembl@a, per decisioni in merito alla modifica dello%
% tatuto ed alle scioglimento della Societad, delibera con la
magglioranze del due terzi del Capitale Sociale. j
Le deliberazioni di cui ai punti a) ed h} del presente arti-.
?colo dovrannoe essere trasmesse agli Enti Socl entro 305
f(trenta) ciorni affinché 1 medesimi possano esercitare i
controlli di cui all'art. 113 comma 5 n. 3 del Dlgs. 267/2000.
fRestano, inoltre, di competenza dell'assemblea soci: |
ia) La contrazione di debiti a lungo termine, o anche a breve ei
ﬁedio che non riguardino l'crdinaria gestione della societéa, |
come, a titolo esenplificativeo, 1'acguisto delle merci;

) 1l'acquisizione, anche tramite locazicone finanziaria, oé
él‘alienazione dil beni immobili; :
Ec} Llacguisizione o 1'allenazione di aziende o rami d'azienda;
?d) la realizzazions di investimenti che per durata o entitd
economica complessiva degli stessi comportino un impegno e-
conomice efo finanziario superiori ad anni 3 e/o importo di ;
euro 40,000,000 {quarantamila virgola zero centesimi) :
i ARTICCLO 11 - Funziocnamento dell'Assemblea
EL‘Assemblea & presieduta dall'BAmministratere Unico o dal:
EPresidente del Consiglic di Amministrazione. In casi di loro
assenza o impedimento, 1'Assemblea provvederd a nominare il
propric Presidente. TIi Presidente nomina tra gli intervenuti
un segretarioc, & meno che 1l verbale non debba essere redatto%
‘da un Notaio a norma di legge. I
i ARTICOLO 12 - Controllo dei soci e aziocne di responsabilita

T soci hanno dirittc di avere dagli amministratori notizie
sullo svolgimento degli affari socciali e sulla gualita della
gestione e dell'amministrazione. :
I scci affidanti possone consultare, tramite soggetti di loro
fiducia in possesso di ldonel reguisiti professionali, i libri;
sociali, i bilanci e i decumenti relativi all'amministrazione.

éCiascun socioc pud esercitare l'azione sociale di responsabi- .
lita ai sensi dell'art. 2476 c.c. e fare denuncia al Collegio .

sindacale al sensi dell'art. 2408 c.c.




1 soci che rappresentino almenc i1 10 {dieci) per cento del
capitale sociale possono presentare denuncia al tribunale ai:
sensi deli'art. 2409 c.c. ;
ARTICOLG 13 - Controllo analogo :
T soci esercitano i poteri di controllo analogo, come definiti
dalla vigente normativa nonché dalla giurisprudenza nazionale
e comunitaria,
'esercizic dei poteri di ceontrollo analogo da parte di cia-
scun  Socio deve comungue avvenire garantendo l'efficienza,
1refficacia e 1'economicita della conduzione deil servizi af-
fidati e della connessa gestione e l'integrale copertura del
@osti, ivi compresi gli oneri di ammortamento economico-fi-
banziario.
ﬁ soci  esercitano congiuntamente 1 pilt ampl poterd di dire-
zione, coordinamento e supervisione sugli organi ed organismi
%ocietari ed in particolare:
} possono convocare gli organi societari per chiarimenti sulle

modalita di  svolgimento dei servizi pubblici locali e dei |

%ervizi strumentali;
} richiedono periodicamente e comungue almenc una volta 1'anno |
%elazioni sulla gestione dei servizi e sull'andamento econo- |
@ico—finanziario;

} esercitanc forme di controllo di gestione con le modalita
%tabilite dai regolamenti interni delle Amministrazioni af-~
iFidanti.

| ARTICOLO 14 - Divieto di istituire organi diversi da guelli

f previsti dalle norme in tema di societa
E fatto espresso divieto di istituire organi diversi da guelll

previsti dalle norme in tema di soclieta. 5
i ARTICOLO 15 = Organo Amministrativo

E. Lz socleta & amministrata da un Amministratore Unico o da
%onsiglio di amministrazione composto da un massimo di 3 (tre)
membri eletti dall'Assemblea dei soci.

2. L7Grgano amministrativo dura in carica per il periocde di
kre anni, & rieleggibile e pud essere scelto anche tra persone
%5ﬁdiverse dai soci assicurande il rispetto del principlo di
enere nella misura di almeno un terzo, come pravisto dalla |

ﬁque 120/2011%.
3. I componenti dell’Organo amministrative nominati dall'As-
ﬁemblea sonoc revocabili e sostituibili in ogni momento; la
ﬁecisione deve essere presa con la maggioranza del capitale§

sociale con preavviso di tre mesi, senza obbligo di indennita |

o risarcimento.
4. T.'BAssemblea nomina 11 Presidente del Consiglio di  Ammini-

strazione, non & prevista la carica di Vice Presidente a meno

che la carica non sia attribuitas esclusivamente quale modalitd |
di individuazione del sostituto del Presidente 1n caso di
hssenza o inadempimento, senza riconoscimento di compensi
?ggiuntivi.

5. 11 Consiglio si riunisce tutte le volte che il Presidente




‘1o ritenga opportunc, oppure guandeo ne sia fatta richiesta al
Presidente da almeno un Consigliere o dal Presidente del

Collegic Sindacale o dal Sindaco Unico. Di regela la convo-

cazione e fattz a merzo raccomandata, fax o posta elettronica

lmeno cinque giorni prima dell'adunanza, salvo casi d'ur-

genza.

&. E' facelta del Sindaco del Comune Socioc o dell'Assessore |

delegatc cenvecare eventuall incontri con 1'Organe  ammini~

strativo, anche al fine di assumere le oppeortune decisioni in

seno all'Assemblea del soci,

57. Per la validita delle deliberazioni del Consiglic & ne-
éceSSaria la presenza della maggloranza degli amministratori in
fcarica. Le deliberazieni relative sono prese a maggicranza
}assoluta deil voti deit presenti. Le deliberazioni del Consigiioc
e le determinazioni dell'Amministratore Unico devono risultare
da apposito verbale.

'3 L'Organc amministrative ha tutti i poteri per 1'ammini~

strazione della societd e quindi per decidere il compimento di |

qualunque atto di  gestione, ad eccezione di quanto previsto!l

idall’art, 10 dello statuto sociale, di competenza dell'hAs-

semblea dei soci.

poteri degli amministratori.

L'0Organo amministrativo delegherd la direzione delle farmacie
a dipendenti della societad, eollaboratori, amministratori o
professionisti esterni che abbiano gli adeguati requisiti

imposti dalla normativa di riferimento.

9. L'Organc amministrative dovrd relazionare con cadenza
trimestrale all'Assemblea dei Soci sull'andamento della ge-
?stione, attraverso anche la predisposizione di bilanci di
werifica periodicli. Dovra predisporre ed approvare 1l conto
Economico previsionale e il piano degll investimenti da sot-
;toporre all’approvazione dell'Assemblea dei soci.

?10. Gli amministratori sonc tenuti all'osservanza del divieto !

di concorrenza sancito dall'articolo 2390 c.c. e dell’articolo
2391 c.c.
i1l. Gli amministratori devono possedere i requisiti di ono-

rakilita, professionalita e autonomia stabiliti dalle legg:i

vigenti,
12. Gli amministratori delle societd a controllo pubblico neon

i
possono  essere  dipendenti delle amministrazioni pubbliche !

controllanti o vigilanti.

' ARTICOLO 16 - Poteri del Presidente del Consiglioc di
Amministrazione o dell'Amministratore Unico

All'Amministratore Unico o al FPresidente del Consiglio di

In sede di nomina possono tuttavia essere indicati limiti ai

arministrazione ed alla persona designata a sostituirio in.

casc  di  sua  assenza od impedimento & attribuita la rappre-

sentanza della societd di fronte al terzi ed in giudizio con |

firma libera nonché i'uso della firma scociale. Di fronte ai |

terzi la firma di chi sestituisce il Presidente costituisce



5 va dell'assenza o dell'impedimento di questultimo. L'Am-
pro ;

ministratore Unice o il Presidente ha facolta i promuovera |

4

azioni, impugnative o istanze e di resistere 1in gludizic a-!

vanti a qualsiasi autorita giudiziaria, amministrativa e

Tributaria, in qualsiasi sede e grado, anche per revocazioneg o

cassazione, nonché di rinunciare agli atti in giudizieo. Hanno

altresl facoita di transigere liti o comprometterle in arbi- |

%rati rituall o drrituali gualora sia stato da cid delegato |

dall‘Organo amministrativo.

| ARTICOLC 17 - Poteri dell'Amministratore belegatoe
Qualora al Presidente spettasse solce la rappresentanza della
%ocieta, potrannc essere attribuite dal Consiglio di Bmmini-
%trazione deleghe di gestione ad un solo Amministratore. Po-
%ranno, inoltre, essere attribuite deleghe di gestione anche
%l Presidente ove preventivamente autorizzate dall'Assembles.

; ARTICOLO 18 - Compensi e rimborsi spese

All'Organo Amministrativo spettano, oltre all'eventuale com— |
penso annue determinato dall'Assemblea dei soci, il rimborso

ﬂelle spese scestenute per ragioni del loro ufficio.

E fatto divieto di corrispondere gettonl presenza o,premi di
risultato deliberati dope lo svolgimento dell'attivita.

% fatto divieto di corrispondere trattamenti di fine mandato.
ARTICOLO 19 - Organc di controllo e Revisione iegale dei conti
i'Organo di controllo della societa & costituito da un Col-
legio sindacale, da un Sindaco unico o da un Revisore legale.

tod. civ., la nomina dell’'Organo di controllo & obbligateria.

Nel casi previsti dal secondo e terzo comma dell'articelo 2477
I

Nei casi di non obbligatorieta per legge di un Organo di |

controile, la scelta tra Coliegio Sindacale, Sindacc Unico o

Revisore Legale & operata per la prima volta nell'atto co-
stitutive e successivamente con decisione del soci. Tn ogni

caso, si applicane, in quanto compatibili, gli articoli da

2397 a 2409 bis del codice civile & la normativa vigente in .

materis di organi di controllo.

Nei «casi di obbligatorieta per legge di un Organo di con- |

trollo, 1a scelta tra Collegioc Sindacale, Sindaco Unico o

Revisore Legale & operata per la prima volta nell’atto co-

stitutivo e successivamente da decisione dei soci. 83 applica

llart. 2477, commi da 2 a 6. In ogni caso, si applicane, in |

quanto  compatibili gli articoli da 2397 a 2409 bis c.c. e la |

normativa vigente in materia di organi di contrello.

Il Colleglo Sindacale e il Sindaco Unico esercitanoc il con- !

trollc contabile e vigilano sull'ssservanza della legge e

dello statuto, sul rispetto del principi di corretta ammini-
strazicone ed in particolare sull'adeguatezza dell'assetto

organizzativo, amministrative e contabile adottato dalla so-

cieta e sul suo corretto funzionamento. Si applicano le di- |

sposizionl di  cul agli articoeli 2406, 2407 e 2408, p:imoi

comma, c. .

Il 8sindaco Unicc o i compenenti del Collegio Sindacale devono



assistere alle adunanze delle Assemblee del socl ed alle a-

unanze del Consiglio di amministrazione.
1 compenso del Sindacoe Unice, del componenti del Collegio .

indacale o del Revisore Legale & determinato dal scci al-

ltatto delia nomina, per 1'intero periodo della durata del
lore ufficio.

Non possono essere nominati alla carica di sindaco, e se no-
minati decadono dali'ufficic, coloro c¢he si trovano nelle
icondizioni previste dall'articolo 23%9% cod.civ.

I sindaci possono essere revocati sclo per giusta causa e con
decisione dei soci. La decisione di revoca deve essere ap-
provata con decreto del Tribunale, sentito 1'interessato.
Qualora 1'0Organo di  controllo sia costituite dal Collegio
sindacale esso =i compone di tre membri effettivi e di due
supplenti. I1 presidente del Collegio sindacale & nominato
dall'Assemblea, 1n occasione della nomina dello stesso Col-
;legio.

T sindaci, il sindaco unico e 1l revisore legale sono nominati
dai socl e sono rieleggibili. Essi restano in carica per tre
@sercizi e scadono alla data della decisione del soci di  ap-
provazione del bilancio relative al terzo esercizio della
carica. La cessazione dei sindaci e del revisore, per scadenza |

del  termine, ha effetto nel momento in cul l'organo di  con-
jtrollo & stato ricostituito.

EIn casc di wmorte, di rinunzia, di decadenza Jdi un sindaco,
subentranc i supplenti in ordine di etd. I nuovi sindaci re-
gstano in carica fino alla decisione dei soci per 1'integra-
zione del Collegic, da adottarsi su iniziativa dell'Organc
amministrativeo, nel successivi trenta giorni. I nuovi nominati |
?scadono insieme con gquelll in carica. In caso di cessazione
ﬁel presidente, la presidenza & assunta, fino alla decisione:
i integrazicne, dal sindeco pil anziano di eta. j
ELa revisione Jlegale del conti & esercitata dall'Organc di
Econtrolio, che deve essere compostc esclusivamente da revisori

‘legali iscritti nell'apposito registro.

La revisione legale dei conti deve essere necessariamente
affidata ad un reviscre legale o ad una societd di revisione,

gualora la societd sia tenuta alla redazione del bilancio

consolidato.

i TITOLO IV
RILANCIO E UTILY

ARTICOLO 20 - Bilancio d'esercizio

I. L'esercizio sociale si chiude 11 31 dicembre di ogni annc;
2. L'Organc amministrative, entro i termini e sotto 1'osser- .
;vanza e le dispesizioni di  legge e del presente Statuto,
provvede alla compilazione del bilancio d'esercizie.

éIl bilancic dfesercizic sard comunicate al Sindaci, Sindaco
Unicc o Revigore Legale entro 30 {trenta) giorni prima delé
;termine fissato per l'Assemblea del soci alla cui approvazioneg

sara sottoposto.



topia del bilancic d'esercizio approvato dall'Organo ammini~é
ﬁtrativo andra altresi trasmessa a clascuno dei soci entro 15 |
H{quindici) giorniﬁ prima del termine fissato per 1'Assemblea
dei socl alla cul approvazions sara sottoposto, '
‘ ARTICOLO 21 - Destinazione degli utili

Gli Utili netti di bilancio verranno ripartiti nel seguente
modo:

a} 5% {ecinque per cento) al fondo di riserva legale sino al%
raggiungimento del 20% (venti per cento) del capitale sociale; |
La residua parte degli utili netti di bilancio verrs ripartita

a favore deil Scoci, salve diversa delibera;ione dell'Assemblea |
presa con il voto faveorevole di tanti che rappresentinc la |
@aggioranza del Capitale Sociale.

| ARTICOLC 22 - Fatturato

2 fatta previsione che oltre 1'80% del fatturato della societa
%ia effettuato nello svolgimento dei compitil affidati dagli
énti pubblici soci e che la produzione ulteriore rispetto al
Suddetto limite di fatturato siz consentita solo a condizione
che la stessa permetta di conseguire econcmie di scala o altri
?@cuperi di efficienza sul complessc de ilattivitd principale
@ella societa,

| ARTICOLO 23 ~ Prestiti e finanziamenti

ia socleta potrd raccogliere presso i soci mezzi finanziari

con  obbligo di rimborso, con o senza l'applicazione di inte-

?essi, nel rispetto delle disposizioni di legge.
; TITOLO V ;
DISPOSIZIONI GENERALT
: ARTICOLO 24 -~ Scioglimento e liguidazione !
1. Addivenendosi per gualunque motivo allo scioglimento dellaé
Societa, le norme per la liquidazione e la nomina dei liqui~§
ﬁatori sarannc stabilite dall'Assemblea nel rispetto dellej
ﬁisposizioni di legge. :

| ARTICOLO 25 - Foro competente

?er gqualsiasil controversia dovesse inscrgere tra i soci, tra i;
soci e la societd ovvero tra i soci e gli organi sociali od ié
iiquidatori della societd che abbia ad oggetto diritei di";

sponibiii relativi al rapporto sociale, = per la quale non Sia§

vietato dallias legge, sara competente il Foro di Brescia.

i
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